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Guia docente de la asignatura Fecha Ultima actualizacion: 20/05/2021
. — Fecha de aprobacion
Derecho Penitenciario Derecho Administrativo: 08/06/2021

Derecho Penal: 20/05/2021

GRADO Grado en Criminologia RAMA Ciencias Sociaesy Juridicas

MODULO ikt VNSRS Derecho Penitenciario
Penitenciario

CURSO 3° |[SEMESTRE| 2° |CREDITOS| 6 | TIPO | Obligatoria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Conviene tenerconocimientos de Derecho publico y de la Parte genera del Derecho Penal y

Administrativo, y las lineas generales del proceso penal espariol. Resulta conveniente que los
alumnos tengan un perfil previo proveniente bien del Derecho, bien de la Criminologia o, incluso,
del sector de la Psicologia.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segiin memoria de verificacion del Grado)

¢ Nociones introductorias. Referenciaalateoriade lapenay las dternativas ala prision.
Evolucion historica de la pena privativa de libertad y su gjecucion

¢ El derecho penitenciario. Naturaleza, principios. Fuentes.

e Larelacion juridica penitenciaria. Derechosy deberes del recluso. Limitaciones regimental es.

* L os establecimientos penitenciarios y 10s distintos regimenes penitenciarios.

e Laadministracion penitenciariay la organizacion del establecimiento penitenciario.

¢ | as prestaciones penitenciarias. El trabajo penitenciario. Formacion cultural y deporte.
Asistencia sanitaria e higiénica. Asistenciareligiosa. Asistencia social penitenciaria.

¢ Regulacién del régimen disciplinario. Principios informadores. Infraccionesy sanciones
disciplinariasy procedimientos sancionadores.

¢ El tratamiento penitenciario.

¢ Normativa estatal y autonémica en materia penitenciaria. La distribucion competencial.
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e Laadministracién penitenciaria. Relacion juridicadel interno con la administracion
penitenciariay sus relaciones con €l exterior. Responsabilidad patrimonial de la administracién
penitenciaria.

* Personal a servicio de la administracion penitenciaria.

COMPETENCIASASOCIADASA MATERIA/ASIGNATURA

Competencias generales

e CG04 - Conocer y comprender |os fundamentos psicol gicos, sociol6gicos, juridicos, médicos
y técnicos que subyacen en |os conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

e CGO08 - Conocer y aplicar técnicasy procedimientos parala resolucién de problemasy latoma
de decisiones (desde una perspectiva sistémica, que fomente lavision global del problema, su
andlisisy lasinterrelaciones existentes entre los mismos) (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

® CG13 - Desarrollar una actitud critica frente alarealidad social respetando |os principios de
igualdad, derechos humanos, paz y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

e CG15 - Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia (RD 1393/2007).

Competencias especificas

e CEO2 - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: graficos, estadisticas,
etc. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

e CEO06 - Capacidad para acceder y seleccionar datosy elaborar informes para el control y
seguimiento de las medidas de excarcelacion (permisos, tercer grado, libertad condicional ¢)
asesorando a Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco y
Acuerdo Andaluz).

e CE10 - Saber expresar, en un informe criminolégico, los medios y recursos de régimen y
tratamiento penitenciario idoneos para la reinsercion social y lareduccién de los efectos
nocivos de la prisién (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

* En la linea de una ensefianza de calidad e individualizada, la presente asignatura de

Derecho penitenciario, se orienta a aprendizaje por el alumnado de la materia que comprende,
esto es, lalegislacion sectorial en el &mbito penitenciario, asi como la parte de la Legislacion
penal vinculada al sistema de gjecucién penal. Al mismo tiempo, pretende la adquisicién de
habilidades, competenciasy capacidades referidas ala aplicacion practica de dichos
conocimientos.

* Ello exige un método de trabajo que ya no puede basarse en el mondlogo de las “horas de
clase” impartidas o dictadas por €l profesor. Requiere un cambio de actitud en los métodos de
estudio, con un alumnado académicamente “activo” que destierre las vigjas dinamicas del
anonimato, las fotocopias, 10s apuntes, € aprendizaje memoristico y acritico y el sobreesfuerzo
de ultima hora. Dicho de otraforma: lafuncién del profesor ha de centrarse en facilitar el
trabgjo y el aprendizaje al alumno que realmente quiera hacer el esfuerzo de aprender, quién
deber& poner obviamente de su parte para maximizar €l rendimiento académico.

¢ Con lasfinalidadesindicadas, en el apartado “Bibliografia’ se destacan, como referencias
basicas, distintas obras generales de Derecho penitenciario. De este modo, € alumnado puede
disponer desde €l principio de curso de un materia de referencia basico que permita su trabajo
autonomo 'y exima al profesorado, dada la escasez de tiempo, de la obligacion de trasmitirlo
completo, permitiéndole orientar su actividad docente al tratamiento de los problemas que en
cada momento juzgue mas importantes, asi como a debate y aladiscusiony resolucion de

Casos practicos.

PROGRAMA DE CONTENIDOSTEORICOSY PRACTICOS

Tedrico

1. TEMA 1. El Derecho Penitenciario (Derecho Penal)
1. Naturaleza, contenido y fuentes.
2. Sistemas penitenciarios. Sistema de individualizacion cientifica.
3. Principios que lo informan. Larelacion juridica penitenciaria
2. TEMA 2. Ejecucion de la penade prision. Régimen y clasificacién penitenciaria (Derecho
Penal)
1. El procedimiento de clasificacion inicial.
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2. Variablesy criterios en la determinacion de los grados.
3. Establecimientos penitenciarios.
4. Seguridad de | os establecimientos penitenciarios: medidas de seguridad interior.
3. TEMA 3. El tratamiento penitenciario (Derecho Penal)
1. Concepto y fines. Programas.
2. Permisos de salida.
4. TEMA 4. Laadministracion penitenciariay el régimen disciplinario (Derecho Administrativo).
Evolucion Normativa
Fundamento y fines de |a potestad disciplinaria penitenciaria.
Principios informadores.
Infracciones.
Sanciones.
Procedimiento disciplinario.
1. Competencia organica.
2. Clasesy caracteristicas bésicas del procedimiento.
1. El procedimiento ordinario.
2. El procedimiento abreviado.
7. Ejecucion y cumplimiento de las sanciones.
1. Reducciény revocacion de las sanciones.
2. Prescripcion, extincion y cancelacion.
8. Medidas coercitivas.
5. TEMA 5. Laorganizacion de |os establecimientos penitenciariosy las prestaciones
penitenciarias (Derecho Administrativo).
1. Losdiferentes érganos de la Administracion penitenciaria
1. Organos colegiados.
2. Organos unipersonales.
2. Losfuncionariosy demas personal de |os establ ecimientos penitenciarios.
3. LaOrganizacién general del Establecimiento penitenciario.
Ingresos.
Libertades y excarcelaciones.
Conduccionesy traslados.
Comunicacionesy visitas.
Recepcion de paguetes 'y encargos.
Informacién, quejas'y recursos.
. Los servicios de seguridad y vigilancia.
4. Las prestaciones penitenciarias.
Consideraciones previas.
El trabajo penitenciario.
Formacion cultural y deportes.
Asistencia sanitaria.
Asistenciareligiosa.
Asistencia social.

SUurwWNE

NoOo,rWNE

SukhwNE



» UNIVERSIDAD GUIAS CURSO

{ DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

Practico
Seminarios/Talleres/ Practicas

Se redlizarén actividades complementarias (casos préacticos, seminarios, pruebas tipo test, etc.), en
las modalidades que estime el profesorado sobre las materias del temario tedrico.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia fundamental

e CERVELLO DONDERIS, V: Derecho penitenciario. Edit. Tirant lo Blanch. Valencia, 2016.

e DE VICENTE MARTINEZ, R. (Dir.), Derecho penitenciario. Ensefianza y aprendizaje,. Tirant
lo Blanch. Vaencia, 2015.

e JUANATEY DORADO, C.: Manual de Derecho Penitenciario. lustel. 22 ed. Madrid, 2013.

* MIR PUIG, C. Derecho penitenciario. El cumplimiento de la pena privativa de libertad. Edit.
Atelier Barcelona, 2015.

Bibliografia complementaria

e CASTILLOBLANCO, F./ QUESADA LUMBRERAS, J. “ Administracién penitenciaria,
potestad disciplinaria’, Diccionario de sanciones administrativas (Dir. Blanca Lozano
Cutanda), Ed. lustel, Madrid, 2010, pags. 50-82

e CONDE, M. Derecho penitenciario vivido. Edit. Comares. Granada, 2006.

e DE VICENTE MARTINEZ, R. (Coordinadora). Derecho penitenciario. Ensefianza y
aprendizaje. Edit. Tirant lo Blanch. Vaencia, 2015.

e FERNANDEZ AREVALO/NISTAL BURON. Manual de Derecho Penitenciario.
Aranzadi. 22 ed. Pamplona, 2012.

* RIOSMARTIN, J.C.: Manual de gecucion penitenciaria. Defenderse en la carcel, edit.
Colex, Madrid,1998.

* RODRIGUEZ ALONSO, A./ RODRIGUEZ AVILES, J. A. Lecciones de Derecho
Penitenciario. Edit. Comares, Granada, 2011.
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e TAMARIT SUMALLA / GARCIA ALBERO / SAPENA GRAU/RODRIGUEZ
PUERTA. Curso de Derecho Penitenciario. Edit. Tirant Lo Blanch. Vaencia, 2001.

ENLACESRECOMENDADOS

http://www.poderjudicial.com

https://boe.es/l egislacion/codigos/codigo.php?d=044 Codigo de Derecho Administrativo& modo=1
https://administracion.gob.es/

https://administracion.gob.es/pag  Home/contenidoEstati coJaval/BuscadorQuienEsQuien.html#. X gfr3v57nl U
http://www.poderjudicial .es/cgpj/es/Servicios/Jurisprudenci a/Buscador-Fondo-Documental -

Jurisprudencia/

https://www.inap.es/

http://www.juntadeandal uci a.es/institutodeadmi ni straci onpublica/publico/home.fil ter

https://www.mjusticia.gob.es/es

www.noticias.juridicas.com

wWww.iustel.com

www.tirantonline.com

www.aranzadidigital .es

http://www.poderjudicial.com

http://criminet.ugr.es
http://indret.es

Todas son accesibles a través de |os recursos el ectronicos de la Bibliotecade la UGr.


http://www.poderjudicial.com 
https://boe.es/legislacion/codigos/codigo.php?id=044_Codigo_de_Derecho_Administrativo&modo=1 
https://administracion.gob.es/ 
https://administracion.gob.es/pag_Home/contenidoEstaticoJava/BuscadorQuienEsQuien.html#.Xqfr3v57nIU 
http://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Servicios/Jurisprudencia/Buscador-Fondo-Documental-Jurisprudencia/ 
http://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Servicios/Jurisprudencia/Buscador-Fondo-Documental-Jurisprudencia/ 
https://www.inap.es/ 
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/publico/home.filter 
https://www.mjusticia.gob.es/es
/var/www/grados/src/web/www.noticias.juridicas.com 
/var/www/grados/src/web/www.iustel.com 
/var/www/grados/src/web/www.tirantonline.com 
/var/www/grados/src/web/www.aranzadidigital.es 
http://www.poderjudicial.com  
http://criminet.ugr.es  
http://indret.es 
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METODOLOGIA DOCENTE

MDO1 Metodologia expositivo-participativa de |os contenidos

MDO2 Presentaciones en PowerPoint
MDO3 Lecturas Especializadas

MDO04 Uso de materiales audiovisuales
MDO5 Utilizacién de plataformas virtuales
MDO06 Uso de Bases de Datos

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y por centaje sobrela

calificacion final)

Evaluacion ordinaria

PARTE DERECHO PENAL

Laevauacion de la asignatura en un escenario de NORMALIDAD, en el régimen de evaluacion
continua, se compone de dos partes:

1. Actividades realizadas durante el curso (préacticas/comentarios/ejercicios, trabajos asociados
a seminarios, actividades on-line, pruebas, etc.), que representan el 30 % de la calificacion.

2. Examen final, que representa el 70 % de la calificacion. El examen podrérevestir diversas
modalidades a discrecion de |os docentes implicados (examen de desarrollo escrito, oral,
cuestionario, etc, o varias modalidades combinadas), debiendo especificarse la misma durante el
curso 'y, en todo caso, en la convocatoriadel propio examen.

El resultado de la evaluacion hard media aritmética con e resultado de la otra parte de la
asignatura (Derecho administrativo).

EVALUACION POR INCIDENCIAS debera ajustarse en su solicitud tanto ala Normativa de
Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada, como a procedimiento
previsto a efecto por el Departamento.



» UNIVERSIDAD GUIAS CURSO

{ DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

PARTE DERECHO ADMINISTRATIVO

Laevaluacion de la asignatura en un escenario de NORMALIDAD, en el régimen de evaluacion
continua, se compone de dos partes:

1. Actividades complementariasrealizadas durante el curso (practicas, trabajos asociados a
seminarios, actividades on-line, pruebas, etc.), que representan el 30 % de la calificacion.

2. Examen Final presencia delaasignatura, que representa el 70 % de la calificacion, cuya
superacion es requisito para poder aprobar la asignatura. EI Examen podra revestir diversas
modalidades a discrecion de los docentes implicados (examen de desarrollo escrito, oral,
cuestionario, etc, o varias modalidades combinadas), debiendo especificarse lamisma
durante el curso y, en todo caso, en la convocatoria del propio examen. En caso de existir
diversos grupos en esta misma asignatura, serd obligado que el examen sea comun en todos
ellos, tanto en forma como en contenido.

CALIFICACIONES

La calificacion de | as actividades complementarias sera llevada a cabo por el docente responsable
y habréa de ser expresada numéricamente entre 0y 10.

Lacalificacion del Examen Final serallevada a cabo por el docente responsable y habra de ser
expresada numéricamente entre O y 10.

Lacalificacion global en este escenario de normalidad presencial, se llevara a cabo de la siguiente
manera:

¢ Se practicard media ponderada de ambas partes. actividades complementarias al 30% y
calificacion del examen al 70%.

* Parapoder practicar dichas medias, sera necesario haber obtenido como minimo un 5/10 en
el examen final. En caso contrario, la calificacion global definitivadel estudiante serala
obtenida en dicho examen, quedando suspenso.

* Excepcionamente, acriterio del docentey en funcién de la solvencia del resultado obtenido
en el apartado de Actividades complementarias por el estudiante, sera posible practicar la
media entre ambas partes cuando |os resultados del examen hayan alcanzado, como minimo,
un 4/10, no siendo posible practicar la media nunca con una calificacion inferior.
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PUBLICACION DE LAS CALIFICACIONES.

¢ Esrecomendable que, con caracter previo ala celebracion del Examen Final, cada Docente
proceda a publicar la calificacion obtenida por |os estudiantes en el apartado de Actividades
Complementarias.

e Con posterioridad ala celebracion del Examen final el Docente responsable de cada grupo
publicarala calificacion obtenida en el mismo expresada sobre 10, asi como la calificacion
global. Tras el periodo de revision, conforme alo establecido en la Normativa de
Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada, cada Docente
responsable de grupo elevaré las calificaciones a definitivas en la correspondiente Acta.

REVISION DE EXAMENES:

Laeventual revision de los exdmenes sera convocaday operada por el/la docente responsable de
cada grupo dentro de los plazos y condiciones exigidas por la normativa de la Universidad de
Granada.

EVALUACION POR INCIDENCIAS:

En relacion con laeventual celebraciéon de Exdmenes de incidencias en el marco de las asignaturas
sometidas a régimen de Examen Final, debera gjustarse en su solicitud tanto ala Normativa de
Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada como a procedimiento
previsto a efecto por el Departamento.

Evaluacion extraordinaria

PARTE DERECHO PENAL

En la convocatoria extraordinaria, la evaluacion de la asignatura se rige por 10s mismos criterios
gue en convocatoria ordinaria, régimen de evaluacion continua; y se compone de dos partes:

1. Actividades realizadas durante el curso (practicas/comentarios/ejercicios, trabajos asociados
a seminarios, actividades on-line, pruebas, etc.), que representan € 30 % de la calificacion.

2. Examen final, que representa el 70 % de la calificacion. El examen podrarevestir diversas
modalidades a discrecion de los docentes implicados (examen de desarrollo escrito, oral,
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cuestionario, etc, o varias modalidades combinadas), debiendo especificarse la misma durante el
curso y, en todo caso, en la convocatoria del propio examen.

El resultado de la evaluacion hara media aritmética con €l resultado de la otra parte de la
asignatura (Derecho administrativo).

EVALUACION POR INCIDENCIAS deberé ajustarse en su solicitud tanto ala Normativa de
Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada, como al procedimiento
previsto a efecto por el Departamento.

PARTE DERECHO ADMINISTRATIVO

En la Convocatoria Extraordinaria, la evaluacion se realiza através de un solo Examen en el que se
valoran las dos partes de la asignatura:

¢ Examen Final, bgjo alguna de las modalidades descritas anteriormente para la evaluacion
continua'y con los mismos criterios (70%)

e Caso préctico o examen con preguntas de corte practico (30 % de la calificacién), destinado
afacilitar la evaluacién de las competencias procedimentales o experimentales que
corresponden alafaceta préactica de la asignatura.

La superacion del Examen en la convocatoria extraordinaria se rige por |os mismos criterios
establ ecidos para la convocatoria ordinaria. En caso de que la evaluacion de | as actividades
complementarias durante el curso haya obtenido una calificacion igual o superior a 5/10, dicha
evaluacion podrd mantenerse en esta convocatoria extraordinariay sustituir ala correspondiente a
caso préctico del examen.

Evaluacion Unica final

PARTE DERECHO PENAL

Podrén acogerse a régimen de eval uacién Unica aquell os estudiantes que no pueden cumplir con el
método de evaluacion continua, de conformidad con €l articulo 8 de dicha Normativa. Quienes
puedan acogerse a esta modalidad de evaluacion conforme ala normativa de la UGR tendran que
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solicitarlo a director/a del Departamento en las dos primeras semanas a partir de lafecha de
matriculacion, alegando y acreditando |os motivos que e asisten para no poder seguir €l sistemade
evaluacion continua.

Laevaluacion, en este caso, se realiza através de un solo examen en el que se integra:

e Examen final, bajo alguna de |as modalidades descritas anteriormente parala evaluacion
continua'y con los mismos criterios (70%).

e Caso practico 0 examen con preguntas de corte practico (30 % de la calificacion), destinado
afacilitar la evaluacion de las competencias procedimentales o experimental es que
corresponden alafaceta préctica de la asignatura.

El resultado de la evaluacion hard media aritmética con el resultado de la otra parte de la
asignatura (Derecho administrativo).

PARTE DERECHO ADMINISTRATIVO

Podrén acogerse a régimen de eval uacién Unica aquell os estudiantes que no pueden cumplir con el
método de evaluacioén continua, de conformidad con €l articulo 8 de dicha Normativa. Quienes
puedan acogerse a esta modalidad de evaluacion conforme ala normativa de la UGR tendran que
solicitarlo a director/a del Departamento en las dos primeras semanas a partir de lafecha de
matriculacion, alegando y acreditando |os motivos que e asisten para no poder seguir €l sistemade
evaluacion continua. Se aplicard ala evaluacion Unicala modalidad de evaluacion indicada para el
caso de la convocatoria extraordinaria, compuesta por un solo examen integrado por las pruebas
indicadas (test, preguntas de desarrollo y caso 0 casos practicos) y ateniéndose a las normas de
calificacion anteriormente expuestas.

INFORMACION ADICIONAL

L os estudiantes deben consultar la pagina Web del Departamento para la actualizacion de los datos
relacionados con la docenciay especialmente |os apartados de Horario de tutoria de los profesores,
Procedimiento de peticion de evaluacion Unicafinal y otros apartados que el profesor indique, asi
como |la plataforma de docencia PRADO 2. En relacion con otros aspectos que pueden afectar al
desarrollo y evaluacion de la presente asignatura se remite a alumnado alainformacién que se
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ofrezca mediante avisos puntuales en la pagina web oficial de los Departamentos de Derecho
Penal (https://dpenal.ugr.es/) y de Derecho Administrativo (http://derad.ugr.es/).Consultese
ademés la Normativa de evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada

http://secretariageneral .ugr.es/bougr/pages/bougrll2/doc/examenes/

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y TELE-PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)

Por cuanto respecta al horario de e Google meet.

atencién tutorial, se continuara ¢ Correo electronico.

con el dispuesto por el profesor, * Mensgjeriade Prado.

alternandose la posibilidad de e Prado.

atencion presencial o por Cualquier otra plataforma indicada por la
medios telematicos en €l Universidad paratal fin en UGR Apps.
escenario de presencialidad afin

deminimizar € trénsito por

lugares comunes de la

Universidad.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

Se potenciara el uso de los recursos para la docencia on-line descritos més arriba, en orden a
concentrar en las lecciones presenciales en laresolucion de dudas y en el debate y resolucién de
Casos practicos.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluacion ordinaria


https://dpenal.ugr.es/
http://derad.ugr.es/
http://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougr112/doc/examenes/
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PARTE DERECHO PENAL

Laasignatura se impartira recurriendo al uso de herramientas tel eméticas puestas a disposicion del
gjercicio docente por laUGR, entre las que el docente priorizara: ¢ Lecciones através de Google
Meet u otros recursos disponibles en Google Apps Ugr. ¢ Implementacion del uso de herramientas
de PRADO.

A tal efecto, se tomara como referencia, en lo posible, el modelo de evaluacion previsto paraun
escenario presencial, se mantendran los mismos instrumentos de eval uacion:

1. Actividades realizadas durante €l curso (préacticas/comentarios/ejercicios, trabajos asociados
a seminarios, actividades on-line, pruebas, etc.), que representan el 30 % de la calificacion.

2. Examen final, que representa el 70 % de la calificacion. El examen podrarevestir diversas
modalidades a discrecion de los docentes implicados (examen de desarrollo escrito, oral,
cuestionario, etc, o varias modalidades combinadas), debiendo especificarse la misma durante el
curso 'y, en todo caso, en la convocatoria del propio examen.

El resultado de la evaluacion hard media aritmética con e resultado de la otra parte de la
asignatura (Derecho administrativo).

EVALUACION POR INCIDENCIAS deberéa ajustarse en su solicitud tanto ala Normativa de
Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada, como a procedimiento
previsto a efecto por el Departamento.

PARTE DERECHO ADMINISTRATIVO

Siempre tomando como referencia en lo posible el modelo de evaluacion previsto paraun
escenario presencial, se mantendran los mismos instrumentos de eval uacion con las alteraciones de
modalidad que constan a continuacion:

¢ Actividades Complementarias (Sin alteraciones).

e Examen Final: De poder celebrarse presencialmente, tampoco presentara alteraciones. Si
ello no es factible se optara por celebrar una prueba a través de medios tel eméticos que
podrarevestir lamodalidad de test, cuestionario de preguntas cortas o de ensayo, caso
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préctico con preguntas orientadas, prueba oral através de herramientas de videollamada
(Google Meet 0 similares) u otras aceptadas por la Universidad de Granada. Las condiciones
de celebracién de dichas pruebas seran puntualmente detalladas en las convocatorias
siempre de conformidad con la normativa de la Universidad de Granada. En todo caso esta
prueba continuara presentando el caracter de prueba de minimos, siendo necesaria su
superacion para aprobar la asignatura, bajo los mismos criterios expresados en €l escenario
presencia (en referenciaalos que rigen lapracticade las mediasy € célculo dela
calificacion global).

De conformidad con el incremento del porcentagje de trabajo autonomo del alumno, |os porcentajes
de valoracion (que incidiran en la ponderacion de las medias a practicar) y puntuaciones quedaran
expresados de la siguiente forma:

¢ Actividades Complementarias. 40%.
e Examen Final: 60%.

Evaluacion extraordinaria

PARTE DERECHO PENAL

En la convocatoria extraordinaria, la evaluacion de la asignatura se rige por 10s mismos criterios
gue en convocatoria ordinaria dentro de este escenario, régimen de evaluacién continua; y se
compone de dos partes:

1. Actividades realizadas durante el curso (préacticas/comentarios/ejercicios, trabajos asociados
a seminarios, actividades on-line, pruebas, etc.), que representan el 30 % de la calificacion.

2. Examen final, que representa el 70 % de la calificacion. El examen podrarevestir diversas
modalidades a discrecion de los docentes implicados (examen de desarrollo escrito, oral,
cuestionario, etc, o varias modalidades combinadas), debiendo especificarse la misma durante el
curso 'y, en todo caso, en la convocatoriadel propio examen.

El resultado de la evaluacion hara media aritmética con €l resultado de la otra parte de la
asignatura (Derecho administrativo).

EVALUACION POR INCIDENCIAS deberéa ajustarse en su solicitud tanto ala Normativa de
Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada, como al procedimiento
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previsto a efecto por el Departamento.

PARTE DERECHO ADMINISTRATIVO

En la Convocatoria Extraordinaria, la evaluacion se realiza através de un solo Examen en el que se
valoran las dos partes de la asignatura:

e Examen Fina descrito anteriormente parala evaluacion continuay con los mismos criterios
(60 %).

e Caso practico (40 % de la cdificacion), destinado a facilitar la evaluacion de las
competencias procedimentales o experimental es que corresponden a la faceta practicade la
asignatura.

La superacion del Examen en la convocatoria extraordinaria se rige por 10s mismos criterios
establ ecidos para la convocatoria ordinaria dentro de este escenario.

Evaluacion Unica final

PARTE DERECHO PENAL

Podran acogerse a régimen de evaluacién unica aquellos estudiantes que no pueden cumplir con €l
método de evaluacion continua, de conformidad con €l articulo 8 de dicha Normativa. Quienes
puedan acogerse a esta modalidad de evaluacion conforme ala normativa de la UGR tendran que
solicitarlo a director/a del Departamento en las dos primeras semanas a partir de lafecha de
matriculacion, alegando y acreditando los motivos que | e asisten para no poder seguir €l sistemade
evaluacion continua.

Laevaluacion, en este caso, se realiza através de un solo examen en el que se integra:

e Examen final, bajo alguna de las modalidades descritas anteriormente parala evaluacion
continua'y con los mismos criterios (70%).

e Caso practico o examen con preguntas de corte practico (30 % de la calificacion), destinado
afacilitar la evaluacion de las competencias procedimentales o experimental es que
corresponden alafaceta préctica de la asignatura.

El resultado de la evaluacion hard media aritmética con e resultado de la otra parte de la
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asignatura (Derecho administrativo).

PARTE DERECHO ADMINISTRATIVO

Podrén acogerse a régimen de eval uacién Unica aquell os estudiantes que no pueden cumplir con el
método de evaluacioén continua, de conformidad con €l articulo 8 de dicha Normativa. Quienes
puedan acogerse a esta modalidad de evaluacion conforme ala normativa de la UGR tendran que
solicitarlo a director/a del Departamento en las dos primeras semanas a partir de lafecha de
matriculacion, alegando y acreditando |os motivos que | e asisten para no poder seguir €l sistemade
evaluacion continua. Se aplicard ala evaluacion Unicala modalidad de evaluacion indicada para el
caso de |la convocatoria extraordinaria, compuesta por un solo examen bajo alguna de las
modalidades indicadas y ateniéndose a las normas de calificacion anteriormente expuestas.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)

Se continuara con el horario
establecido por la Facultad.

Google meet.

Correo electronico.

Mensgjeria de Prado.
¢ Prado
Prado examen

e Cuaquier otra plataformaindicada por la
Universidad paratal fin.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

Se recurrirdal uso de los recursos para la docencia on-line descritos mas arriba, idoneos y
suficientes para asumir un model o de docencia 100 % a distancia, siendo sustituidas las lecciones
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presenciales por lecciones on-line en tiempo real, dotadas del mismo enfoque que en el escenario
A: prioridad en laresolucion de dudas y en laformacion de tipo practico.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluacion ordinaria

PARTE DERECHO PENAL

Laasignatura se impartira recurriendo al uso de herramientas tel eméticas puestas a disposicion del
gjercicio docente por laUGR, entre las que €l docente priorizara: ¢ Lecciones através de Google
Meet u otros recursos disponibles en Google Apps Ugr. ¢ Implementacion del uso de herramientas
de PRADO.

A tal efecto, se tomara como referencia, en lo posible, el modelo de evaluacion previsto para un
escenario presencial, se mantendran los mismos instrumentos de eval uacion:

1. Actividades realizadas durante € curso (préacticas/comentarios/ejercicios, trabajos asociados
a seminarios, actividades on-line, pruebas, etc.), que representan el 30 % de la calificacion.

2. Examen final, que representa el 70 % de la calificacion. El examen podrarevestir diversas
modalidades a discrecion de |os docentes implicados (examen de desarrollo escrito, oral,
cuestionario, etc, o varias modalidades combinadas), debiendo especificarse la misma durante el
curso 'y, en todo caso, en la convocatoriadel propio examen.

El resultado de la evaluacion hard media aritmética con e resultado de la otra parte de la
asignatura (Derecho administrativo).

EVALUACION POR INCIDENCIAS deberé ajustarse en su solicitud tanto ala Normativa de
Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada, como a procedimiento
previsto a efecto por el Departamento.

PARTE DERECHO ADMINISTRATIVO

Siempre tomando como referencia en lo posible el modelo de evaluacion previsto paraun
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escenario presencial, se mantendran los mismos instrumentos de evaluacién con las ateraciones de
modalidad que constan a continuacion:

¢ Actividades Complementarias (sin ateraciones, salvo en lo que afecta alas modalidades de
entregay resolucion/discusion, que se llevaran a cabo siempre por medios telematicos).

e Examen Final: Se optard por celebrar una prueba a través de medios teleméticos que podra
revestir lamodalidad de test, cuestionario de preguntas cortas 0 de ensayo, caso practico con
preguntas orientadas, prueba oral através de herramientas de videollamada (Google Meet 0
similares) u otras aceptadas por la Universidad de Granada. Las condiciones de celebracion
de dichas pruebas seran puntual mente detalladas en las convocatorias siempre de
conformidad con la normativa de la Universidad de Granada. En todo caso esta prueba
continuara presentando el carécter de prueba de minimos, siendo necesaria su superacion
para aprobar la asignatura, bajo los mismos criterios expresados en el escenario presencial
(enreferenciaalos que rigen lapracticade las mediasy €l calculo de la calificacion global).

De conformidad con el incremento del porcentagje de trabajo autonomo del alumno, |os porcentajes
de valoracion y puntuaciones quedaran expresados de la siguiente forma:

¢ Actividades Complementarias. 50%.
* Examen Final: 50%.

Evaluacion extraordinaria

PARTE DERECHO PENAL

En la convocatoria extraordinaria, la evaluacion de la asignatura se rige por 10s mismos criterios
gue en convocatoria ordinaria dentro de este escenario, régimen de evaluacién continua; y se
compone de dos partes:

1. Actividades realizadas durante el curso (practicas/comentarios/ejercicios, trabajos asociados
a seminarios, actividades on-line, pruebas, etc.), que representan el 30 % de la calificacion.

2. Examen final, que representa el 70 % de la calificacion. El examen podrarevestir diversas
modalidades a discrecion de |os docentes implicados (examen de desarrollo escrito, oral,
cuestionario, etc, o varias modalidades combinadas), debiendo especificarse la misma durante el
curso y, en todo caso, en la convocatoria del propio examen.
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El resultado de la evaluacion hard media aritmética con € resultado de la otra parte de la
asignatura (Derecho administrativo).

EVALUACION POR INCIDENCIAS deberé ajustarse en su solicitud tanto ala Normativa de
Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada, como a procedimiento
previsto a efecto por el Departamento.

PARTE DERECHO ADMINISTRATIVO

En la Convocatoria Extraordinaria, 1a evaluacion se realiza a través de un solo Examen en el que se
valoran las dos partes de la asignatura:

e Examen Fina descrito anteriormente parala evaluacion continuay con los mismos criterios
(50 %).

e Caso practico (50 % de la calificacion), destinado a facilitar la evaluacion de las
competencias procedimentales o experimental es que corresponden a la faceta practica de la
asignatura. ?La superacion del Examen en la convocatoria extraordinaria se rige por los
mismos criterios establ ecidos para la convocatoria ordinaria dentro de este escenario. En
caso de que la evaluacion de | as actividades complementarias durante €l curso haya obtenido
unacalificacion igual o superior a 5/10, dicha evaluacion podra mantenerse en esta
convocatoria extraordinariay sustituir ala correspondiente al caso préactico del examen.

Evaluacion Unica final

PARTE DERECHO PENAL

Podrén acogerse a régimen de eval uacién Unica aquell os estudiantes que no pueden cumplir con el
método de evaluacion continua, de conformidad con €l articulo 8 de dicha Normativa. Quienes
puedan acogerse a esta modalidad de evaluacion conforme ala normativa de la UGR tendran que
solicitarlo a director/a del Departamento en las dos primeras semanas a partir de lafechade
matriculacion, alegando y acreditando los motivos que | e asisten para no poder seguir € sistemade
evaluacion continua.

Laevauacion, en este caso, se redliza através de un solo examen en el que se integra:
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e Examen final, bajo alguna de las modalidades descritas anteriormente parala evaluacion
continua'y con los mismos criterios (70%).

e Caso practico 0 examen con preguntas de corte practico (30 % de la calificacion), destinado
afacilitar la evaluacion de las competencias procedimentales o experimentales que
corresponden alafaceta préctica de la asignatura.

El resultado de la evaluacion hard media aritmética con € resultado de la otra parte de la
asignatura (Derecho administrativo).

PARTE DERECHO ADMINISTRATIVO

Podrén acogerse a régimen de eval uacién Unica aquell os estudiantes que no pueden cumplir con el
método de evaluacion continua, de conformidad con €l articulo 8 de dicha Normativa. Quienes
puedan acogerse a esta modalidad de evaluacion conforme ala normativa de la UGR tendran que
solicitarlo a director/a del Departamento en las dos primeras semanas a partir de lafechade
matriculacion, alegando y acreditando los motivos que le asisten para no poder seguir el sistema de
evaluacion continua. Se aplicard ala evaluacion Unicala modalidad de evaluacion indicada para el
caso de la convocatoria extraordinaria, compuesta por un solo examen bajo alguna de las
modalidades indicadas y ateniéndose a las normas de calificacion anteriormente expuestas.



